Cltté dl Al‘ese Area Servizi alla persona

PROVINCIA DI MILANO SERVIZI SOCIALI

Documento Unico di Valutazione dei

Rischi di Interferenza
redatto ai sensi dell'Art. 26 del D.Lgs. 81/2008

ALLEGATO AL CAPITOLATO D'APPALTO
Per la gestione del Centro di Aggregazione Giovanile e Informagiovani
nel Comune di Arese

( Avvertenza: La Ditta aggiudicataria dovra mantenere aggiornato il Documento Unico di Valutazione dei
Rischi da Interferenza in conformita alla Legge 123/2007; tale documento dovra essere messo a
disposizione degli incaricati della Stazione Appaltante che ne facciano richiesta.)



DATI AZIENDA COMMITTENTE

DENOMINAZIONE ENTE COMUNE DI ARESE
C.F./PI 03366130155
SEDE Via Roma 2 Arese
DATORE DI LAVORO PER LO SPECIFICO APPALTO

Berton Stella
ATTIVITA' Pubblica Amministrazione

ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA

DATORI DI LAVORQO: Berton Stella

MEDICO COMPETENTE: Roberto Saporiti

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA:

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE:

ADDETTO AL SPP:

SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE

La stesura del presente documento di valutazione dei rischi risponde a quanto richiesto dal D.Lgs.
81/2008, art.26,:

comma | "In caso di affidamento dei lavori ad un'impresa appaltatrice i datori di lavoro cooperano
all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti
sull'attivita lavorativa oggetto dell'appalto; coordinano gli interventi di protezione e prevenzione
dai rischi cui sono esposti i lavoratori, informandosi reciprocamente anche al fine di eliminare
rischi dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse imprese coinvolte nell'esecuzione dell'opera
complessiva.

comma 3 |l datore di lavoro committente promuove la cooperazione ed il coordinamento di cui al
comma precedente, elaborando un unico documento di valutazione dei rischi che indichi le misure
adottate per eliminare o, ove cio non & possibile, ridurre al minimo i rischi da interferenze. Tale
documento ¢é allegato al contratto di appalto o di opera. "
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Il presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi di Interferenza (DUVRI) fa riferimento al
"CONTRATTO D'APPALTO PER LA GESTIONE del Centro di Aggregazione Giovanile e
InformaGiovani del Comune di Arese.

STRUTTURA DEL DOCUMENTO

Dato il ruolo di committente, il Comune di Arese prende in esame tutti i possibili rischi che possono
nascere dall'interferenza tra le attivita svolte dal personale comunale e quelle svolte dal personale
dell'appaltatore. Ove non sia possibile eliminare i rischi alla fonte, nell'analisi il committente definisce le
misure di prevenzione e protezione da adottare al fine di ridurre al mino i rischi interferenziali.



RISCHIO

OSSERVAZIONI VALUTAZIONE RISCHIO

INTERVENTI MIGLIORATIVI

NOTE

VALUTAZIONE DEI RISCHI DI INTERFERENZA

Descrizione attivita
interferenziali

Durante il normale svolgimento delle attivita

previste dal servizio ¢ prevista soltanto la presenza

di uno o due educatori - personale dell'appaltatore —
che lavorano all'interno della struttura individuata; non
si ritiene pertanto che si possano generare dei rischi

di interferenza.

Gli spazi assegnati al servizio sono destinati
esclusivamente a tale uso specifico.

E' possibile una compresenza di personale del

Comune di Arese (o di personale terzo inviato) e personale|
dell'appaltatore in caso debbano essere effettuate
all'interno della struttura manutenzioni ordinarie e
straordinarie, tinteggiature, manutenzione aree
verdi,manutenzione caldaie.

Sara cura del Comune richiedere (al

proprio personale o al personale esterno), ogni
qualvolta cio sia possibile, che tali interventi di
manutenzione vengano svolti fuori degli orari di
utilizzo della struttura da parte del personale
dell'appaltatore.

Le valutazioni che seguono sono quindi riferite
ai soli casi in cui ¢i0 non sia attuabile.




2.0

Rischi meccanici -
Rischi di intralcio o caduta
materiali dall'alto

Qualora debbano essere svolti dal personale del
Comune di Arese lavori in quota tramite piattaforme
mobili, scale, ponteggi, prima dell'inizio dei lavori, il
personale dovra delimitare le aree dell'intervento e
quelle in cui possa manifestarsi la caduta di materiali,
utensili ed attrezzature portatili

2.1

Rischi meccanici -Rischi di
scivolamento e caduta a
livello

Qualora, durante le attivita di manutenzione
straordinaria svolte dal personale del Comune (o

chi per esso), si verifichino sversamenti di liquido
sul pavimento, il personale comunale deve:

* recintare l'area dello sversamento

* impedirne 'accesso

* procedere alla rimozione del liquido ed alla

pulizia del pavimento

In caso di stesura cavi o deposito materiali da intralcio,
il personale comunale ha 1'obbligo di evidenziare la
zona interessata e limitarne 1'accesso fino al termine
dell'intervento.

Rischi fisici- rumore

Qualora, durante le attivita di manutenzione
straordinaria o del verde svolte dal personale
Comunale (o chi per esso), siano utilizzate
attrezzature rumorose, ha I'obbligo di
segnalarlo tempestivamente all'appaltatore il quale
dovra provvedere al momentaneo allontanamento di
tutte le persone dall'area.

Rischio chimico

Qualora, durante le attivita di manutenzione
straordinaria o del verde svolte dal personale comunale
(o chi per esso), si possano generare agenti chimici
nella struttura, il Comune dovra tempestivamente
concordare con all'appaltatore specifiche misura di
tutela in base




alla tipologia ed alle caratteristiche di pericolosita
degli inquinanti aerodispersi (es. allontanamento del
personale, segregazione dei locali, divieto di accesso
ad un'area....)

Arese, dicembre 2011

Per il Comune di Arese

Per la Ditta Aggiudicataria



